
働く環境 

 

Classification: Company General Use 

概要 

社会保険完備 

月間平均残業約 6.8時間 

交通費全額支給 

有給休暇初年度 14日最大 20日 

傷病休暇（有給年間 7日） 

私傷病欠勤（有給）*勤続年数により期間は異なる 

 

ウェルビーイング 

健康増進費用（会社負担 85％、上限 30万円） 

健康診断費用支給（40歳以上人間ドック） 

婦人科・骨密度、甲状腺、内視鏡、鎮静剤、会社負担 

2025年脳ドックオプション支給 

健診後の二次検査会社負担 

毎月産業医による健康講話 

ウォーキングイベント、丸の内綱引きイベント、丸の内ラジオ体操イベント参加 
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対面、電話、オンラインでの個別カウンセリングがいつでも可能 

ストレスチェック実施 

 

研修制度 

ビズキャンパス 

自己啓発費用補助（年間最大 30万円） 

Percipio(Global Training tool) 

 

福利厚生 

ベネフィット・ワン 

医療見舞金制度 

ラフォーレ倶楽部 

確定拠出年金 

永年勤続表彰 

マンスリーケーキギャザリング 

ファミリー 

 
配偶者出産休暇 
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産前産後休暇・育児休業・育児休暇 

介護休業・介護休暇 

子の看護休暇 

慶弔見舞金制度 

 

 

オフィス環境 

デザインアワードを受賞したオフィス設計 

広い空間と個人のデスクスペース 

パントリースペース 

フリードリンク、コーヒー自販機あり 

ランチ代補助（チケットレストラン） 

毎月 18000円チャージの内、社員負担 3500円を除く 14500円会社負担 

カジュアルフライデー 

休憩室の健康機器 

アロマ/自然を感じる BGMを施した会議室 

 
 


